Communaute
de Communes

COMMUNAUTE DE COMMUNES YONNE NORD
ASSEMBLEE GENERALE DU 16 DECEMBRE 2013
Salle des Fétes de Courlon
COMPTE RENDU

Nord

Etaient présents : Mesdames et Messieurs Dagomet (Champigny), Brosseron, Thomas (Chaumont), Percheminier, Legay,
Randget (Courlon), Sylvestre, Cousin (Cuy), Babouhot, Pellard (Gisy les Nobles), Goureau, Martineau (La Chapelle sur
Oreuse), Garnier, Lacoste, Mazaleyrat (Michery), Briois, Gogand (Pailly), Cormerois, Eimery (Perceneige), Gautrot,
Giloppé (Plessis St Jean), Domat, Poiret, Héraut (Pont sur Yonne), Le Gac (St Sérotin), Dautun, Desrue (Serbonnes),
Leroy (Sergines), Guidez, Corne, Languillat, Thomas (Thorigny sur Oreuse), Leruse, Stefunko, Spahn (Villeblevin),
Genty, Delidais (Villemanoche), Laventureux, Chan Yolen (Villenavotte), Bourreau, Baéli R (Villeneuve la Guyard),
Pecorari (Villeperrot), Auger, Rousseau, Letriche (Vinneuf).

Monsieur Leruse est nommeé secrétaire de séance.
Le compte rendu de I’assemblée du 19 novembre 2013 est lu et adopté & [’unanimité sans observation.
Le Conseil communautaire, en ce qui concerne,

1/ Finances

Monsieur Garnier, Vice-Président en charge des Finances, dresse un bref bilan de 1’état de recouvrement de la
redevance 2013 : a ce jour, le taux de recouvrement est de 87% avec de fortes disparités entre les communes.

» Budget Annexe Ordures Ménageres - DM 6
- Vote a I'unanimité la décision modificative n°6 suivante afin de régulariser 1’écriture relative notamment a
’inscription de crédits pour les charges de personnel extérieur. En effet, suite a de nombreux arréts pour maladie, il a fallu

procéder au remplacement des agents absents.

Section de Fonctionnement

Dépenses 6218 — Personnel extérieur +75 000,00 €
Recettes 6419 — Remboursement sur rémunérations du personnel + 30 000,00 €
74 — Subventions + 45 000,00 €

» Budget Annexe Ordures Ménagéres — Subvention du Budget Principal

- Confirme sa décision du 26 mars 2013 telle que inscrite dans les budgets primitifs 2013 de la Communauté de
Communes.

- Décide de verser une subvention complémentaire de 75 000 € pour compenser les dépenses 2012 lies aux
retards de la mise en place de la redevance incitative.
2/ déchets ménagers
» Trivalny

- Décide & ['unanimité le renouvellement du contrat pour le traitement des déchets secs recyclables hors verre avec
’association TRIVALNY a compter du 1¥ janvier 2014 pour une durée de 3 ans.

- Accepte le colit des prestations de tri suivantes :
103,50 € HT/ tonne pour les refus

295,00 € HT/tonne pour les Corps Creux
87,00 € HT/tonne pour les JIMR



» Traitement du Bois

- Décide de conclure un avenant n°1 au contrat signé avec la société CHEZE pour la collecte et le traitement des
bois issus des déchetteries de la Communauté de Communes pour une durée de 6 mois & compter du 1* janvier 2014.
En effet, la Communauté de Communes a décidé, lors de 1’assemblée générale du 19 novembre dernier, la mise en place
d’une filiére de recyclage du mobilier par la signature d’une convention Eco-Mobilier. Cette mise en place devrait
permettre une forte diminution des tonnages de bois collectés en déchetteries.

» CC du Sénonais

- Décide a I’'unanimité d’acquérir 10 colonnes « Journaux —Magazines » aupres de la Communaut€ de Communes
du Sénonais au prix unitaire de 300 €.

- Tarifs redevances ordures ménagéres 2014

- Vote avec 1 voix contre et 1 abstention les tarifs Hors Taxes suivants :

Part FRedevance
levée 2014 pour
B Redevance| pour |les foyers
Ménages Part . L Part 2014 les | dotésen
Volume | Part Levées | unitaire ; ;
Volume - Levées avec les | foyers | sacs pré-
Bac fixe forfaitaires| dela |. .. . : : :
bac . Morfaitairesy levées dotés | payés
levée L
forfaitaires|en sacs
pré-
payes
1 pers 801 74.90 | 20.80 18 1.54 27.72 123.42 18.48 | 114.18
2 pers 1200 | 94.24 | 31.20 18 2.31 41.58 167.02 | 27.72 | 153.16
3 pers 1801 | 94.24 | 46.69 21 347 72.87 213.80 | 41.64 | 182.57
4 pers 1801 | 94.24 | 46.69 23 347 79.81 220.74 | 41.64 | 182.57
5 pers 2401 | 94.24 | 62.49 23 4.61 106.03 262.76 | 55.32 | 212.05
6 pers 2401 | 94.24 | 62.49 26 4.61 119.86 276.59 | 5532 | 212.05
Professionnels| 3601 | 94.24 | 88.50 52 6.24 324.48 507.22 nc Ne
&
Collectivités 7700 | 188.48| 201.72 52 6.24 324.48 714.68 nc Nc¢
Sbans 46.80 | 0 0 0 0 4680 | nc ne
ac

Le taux de TVA passe de 7% a 10% au 1% janvier 2014.

Le maintien des tarifs de 2013 pour I’année 2014 nécessite un effort important de la Communauté de Communes
qui ne répercute pas les actualisations des tarifs des prestataires et une restructuration du service de collecte lice

notamment a la baisse des tonnages de déchets ménagers résiduels collectés :

non reconduction de 3 contractuels et 1

véhicule sortant du parc avec redéploiement des tournées de collecte sur 5 jours au lieu de 3 actuellement.

La collecte se fera donc du lundi au vendredi avec des modifications des plannings actuels.

Ordures Ménagéres

Corps Creux

Jours Tournée 1 Tournée 2 Semaine paire Semaine Impaire
Vinneuf
. Villeneuve la Guyard Champigny Compigny La Chapelle sur Oreuse
Lundi ; ;
Serbonnes Plessis St Jean Sergines

Pailly




La Garenne
. St Sérotin
. Villeblevin Vinneut Serbonnes Villemanoche
Mardi Courlon Michery .
Chaumont : ) Villeperrot
La Haie le Comte Sixte .
Villenavotte
Pailly
Servins
Barrault Thorigny . : ]
Mercredi Les Bordes Perceneige Clnmpigny Villehlexin
] Courlon Chaumont
La Garenne Fleurigny
St Martin sur Oreuse
Valliérers
Sereines St Sérotin
g Villemanoche
Cuy Villeperrot
Jeudi Evry . Villeneuve la Guyard Pont sur Yonne
; Villenavotte
Gisy les Nobles & HmiEny
La Chapelle sur Oreuse Plessis St Jean
Pont sur Yonne Thori Cuy
Vendredi Michery Perceni?ye Evry
Sixte £ Gisy les Nobles
3/ Economie
» LA Evry

Vu le rapport du maitre d’ceuvre qui a examiné chacune des 8 propositions regues suite a 1’appel a concurrence,
- Décide a I’'unanimité de retenir I’entreprise EUROVIA, mieux disante, pour un montant de 170 544,97 € HT.
» Aménagement de la base nautique de Vinneuf — Pole d’Excellence Rurale

- Approuve, avec 2 abstention, le dossier de consultation des entreprises (DCE) pour les travaux d’aménagement
et d’extension du batiment de la base nautique de Vinneuf pour un montant prévisionnel des travaux de 220 000 € HT

- Décide, conformément aux dispositions contenues dans le Code des Marchés Publics, de lancer la consultation
selon une procédure adaptée (article 28).

4/ Affaires sociales
» Centre social

- Décide 4 I’unanimité la création d’un poste d’agent non titulaire & temps complet (35/35°™) conformément au
2°™ alinéa de Darticle 3-3 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, & compter du 1% mars 2014 pour une durée de 2
ans renouvelable 1 fois par reconduction expresse pour assurer les fonctions de directeur du centre social et pour mission
d’assurer la mise en ceuvre du projet social tel que agrée par la CAF.

La mise en place du Centre Social nécessite que la Communauté de Communes reprenne en gestion directe les
structures associatives (Centre de loisirs de Pont sur Yonne et Relais d’Assistantes Maternelles) & compter du 1% avril
2014: les dépenses et recettes correspondantes seront supportées par le budget de la CC Yonne Nord.

- Décide de gérer en régie directe les activités assurées par I’AGAPE a compter du 1% avril 2014 : la gestion du
Relais Assistant(e)s Maternel(le)s et des Espaces parentheses (lieux d’accueil Enfants Parents).

- S’engage a reprendre ’actif ou le passif de [’activité en cause a l’issue de I’exercice.
- S’engage a reprendre le personnel concerné dans des conditions définies dans une délibération indépendante. En

effet, la reprise en régie directe des activités de ’AGAPE est assimilée a un transfert d’entité économique au sens de
I’article L122-12 du Code du Travail : la Communauté de Communes a 1’obligation de reprendre le personnel associatif.



- Décide a unanimité de conclure une convention de mise & disposition des animateurs avec |’Association de
Gestion du Centre de Loisirs de Pont sur Yonne pour la période du 1% avril 2014 au 31 décembre 2014. L’association
continuera d’exercer par ailleurs les activités telles que figurant dans ses statuts a 1’article 1 : I’organisation de voyages,
s¢jours de vacances et ¢changes internationaux.

Aussi, compte tenu du transfert partiel de ses activités, le personnel reste salarié de I’association et sera mis a
disposition de la Communauté de Communes pour I'exercice de sa compétence « accueil de I’enfance sur le temps
périscolaire et vacances scolaires » dans le cadre du Contrat Enfance Jeunesse.

» Contrat Enfance Jeunesse

- Décide 4 'unanimité la création d’un poste d’agent non titulaire  temps complet (35/35°™) conformément au 1*
alinéa de I’article 3-3 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, & compter du  1* mars 2014 pour une durée de 3
ans. Ce poste, financé dans le cadre du Contrat Enfance Jeunesse contractualisé avec la Caisse d’Allocations Familiales
(CAF) était assumé jusque-la par le Directeur de I’accueil de Loisirs de la Communauté de Communes. Toutefois, compte
tenu de I’évolution des actions conduites par la Communauté de Communes dans les domaines de I’Enfance et de la Petite
Enfance, la CAT souhaiterait que ce poste soit assumé intégralement par un agent recruté a cet effet.

» Accueil Périscolaire et Vacances

- Fixe la tarification horaire de 1’accueil dans les centres de loisirs de la Communauté de Communes & compter du
1*" janvier 2014 comme suit :

Pour I’accueil périscolaire :

_ _ 457 enfant Tarif de I’heure au-
Quotient Familial 1" enfant | 2" enfant | 3°"° enfant (et +) dela de 8 heures de
présence journaliére
02a400€ 0,75 € 0,70 € 0,65 € 0,60 € 0,21 €
401 € 4 650 € 0,87 € 0,82 € 0,77 € 0,72 € 0,21 €
651 €a800€ 0,95 € 0,90 € 0,85€ 0,80 € 0,31 €
801€a1000¢€ 0,97 € 0,95 € 0,87 € 0,85 € 0,41 €
>1001¢€ 1,07 € 1,02 € 0,97 € 0,92 € 0,41 €

Pour les vacances :

‘ ‘ 4™ anfant Tarif de I’heure au-
Quotient Familial 1* enfant | 2°™ enfant | 3" enfant (b3 dela de 8 heures de
présence journaliére
0a400€ 0,35 € 0,40 € 0,30 € 0,25 € 0,21 €
401 €2 650 € 0,42 € 0,37 € 0,32€ 0,37 € 0,21 €
651 € 2800 € 0,95 € 0,90 € 0,85 € 0,80 € 0,31 €
801 €a1000¢€ 0,97 € 0,95 € 0,87 € 0,85 € 0,41 €
>1001¢€ 1,07 € 1,02 € 0,97 € 0,92 € 0,41 €

- Fixe en outre le tarif du repas a 3,72 € et celui du gofiter a 0,50 €

- Précise que pour les enfants extérieurs (hors Communauté de Communes), la modulation en fonction du quotient
familial ne sera pas appliquée (tarif > 1 001 €).

5/ Questions diverses

- Accepte la conclusion d’une convention annuelle avec la commune de Pont sur Yonne fixant le montant du
remboursement du matériel communal avec chauffeur mis a disposition a raison de 22,50 €/heure pour le matériel et 22,50
€/heure pour le chauffeur & compter du 1¥ janvier 2014,

- Accepte la conclusion d’une convention annuelle avec la commune de Pont sur Yonne fixant le montant du
remboursement du personnel mis 4 disposition a raison de 22,50 €/heure & compter du 1 janvier 2014.



- Accepte la conclusion d’une convention annuelle avec la commune de Pont sur Yonne fixant le montant du repas
pour les enfants fréquentant les centres de loisirs de la Communauté a 4,95 €/repas a compter du 1" janvier 2014.

- Accepte le tarif suivant dans le cadre de I’accueil des enfants dans ses centres de loisirs, la Communauté de
Communes sollicite le service Transports de la Commune de Pont sur Yonne pour effectuer le transport en autocar des
enfants accueillis:

1,15 €/km parcouru et 22,50 €/heure pour la mise a disposition du chauffeur.

- Accepte les taris du lavage du linge suivants dans le cadre de I’accueil des enfants dans ses centres de loisirs et &
la halte-garderie itinérante de la Communauté de Communes :

0,55 €/piece pour le linge ordinaire
0,75 €/piece pour les pieces de grande taille (draps, couverture, ...)



